RIESGO Y

RECOMPENSA

Industrias con la cantidad mas elevada
de demandas de indemnizacién laboral

La indemnizacién laboral es un tipo de seguro que cubre
salarios perdidos y beneficios médicos si un empleado se lesiona o
se enferma como consecuencia de su actividad laboral. A cambio
de una indemnizacién, los empleados que reciben estos pagos de
beneficios renuncian legalmente a su derecho de demandar a su
empleador por negligencia. Los empleos y las industrias con
riesgo mas elevado de lesiones, a menudo, tienen mas beneficios
je indemnizacién laboral disponibles.

POLICIA

CONSTRUCCION

Causas mas comunes de lesiones
no fatales:

Causas mas comunes de lesiones
no fatales:

» lzamiento

Uso de objetos 0 maquinas

» Resbalones, cafdas y tropezones Resbalones, cafdas y tropezones

» Torceduras Colisiones de transito

Enfrentamientos violentos

» Uso de objetos o méquinas

» Carga de objetos pesados Exposicién a sustancias nocivas

Y Y Y VY YY

» Golpes provocados por objetos Esfuerzo excesiva
pesados

Frecuencia de lesiones o

enfermedades no fatales:
4,86 de cada 100 empleados
(2014)

Frecuencia de lesiones no fatales:
4 de cada 100 empleados (2016)

— i+

FABRICACION

TRANSPORTE

Causas mas comunes de lesiones
no fatales:

Causas mas comunes de lesiones
no fatales:

Resbalones, cafdas y tropezones » Esfuerzo excesivo

Uso de objetos o maquinas » Resbalones, caidas y tropezones

Ruido o luz brillante » Colisiones de transito

Escombros o metralla » Uso de objetos o méquinas

Izamiento

Frecuencia de lesiones o

Frecuencia de lesiones o
enfermedades no fatales:
4 de cada 100 empleados (2016)'

enfermedades no fatales:
4,6 de cada 100 empleados
(2016)°

Thttps://www.bls.gov/news.release/pdfiosh.pdf

2 https://www.bls.gov/iif/oshwc/cfoi/police-officers-2014.htm

Shttps://mww.bls.gov/iag/tgs/iagd8-49.htm

B|BUFETE.COM



